REGULAMENTO GERAL INTERNO

CAPITULO |
DENOMINACAO, SEDE E FINS

ARTIGO 1.2
(DENOMINACAO)

A ARCPP - Associagao de Reformados e Pensionistas Bancarios, é uma Associagdo fundada

em 19 de Dezembro de 2003 e reger-se-a pelos seus Estatutos e por este Regulamento Geral

Interno, ao qual se confere, no &mbito da associagao valor estatutario, de acordo com o Artigo
19.% dos Estatutos.

ARTIGO 2.2
(SEDE)

A ARCPP tem a sua sede na Av. Miguel Bombarda 56, 2.2 Dto., 1050-166, freguesia de Nossa
Senhora de Fatima, Concelho de Lisboa.

ARTIGO 3.2
(OBJECTO)

A ARCPP tem por objecto o que esta expresso no Artigo 2.2 dos Estatutos, nomeadamente:
- Defesa dos interesses generalizados dos Reformados e Pensionistas da Banca
- Defesa e controle do Fundo de Pensdes do CPP
- Estreitamento dos lagos de amizade e camaradagem
- Entreajuda e aconselhamento aos mais carenciados

ARTIGO 4.2
(ACTIVIDADES)

Na prossecugéo do seu objecto, podera realizar, entre outras, as seguintes actividades:

a) Criar comissdes de associados para aconselhamento de situagdes que, pelo seu interesse
meregam estudo especializado. Estas comissées tém a duragdo que a realizagao dos trabalhos
exijam;

b) Realizar reunides para acompanhamento das comissoes;
c¢) Disponibilizar informagao aos associados, incluindo a difusao electronica;

d) Elaborar e promover estudos, projectos e outras ac¢des enquadraveis no seu objecto;

e) Promover a prestagao de informagéo aos cidadaos, caso se entenda por conveniente;

f) Cooperar com outras associagdes, entidades publicas e privadas por forma a contribuir para
a divulgagao e prossecugao das suas finalidades;

g) Manter intercambio com outras entidades, de acordo com o Artigo 16.2 dos Estatutos;

h) Os servigos correntes prestados aos associados sao gratuitos.



CAPITULO Il
DOS ASSOCIADOS
SECCAO |
ADMISSAO E CATEGORIAS

ARTIGO 5.2
(ADMISSAO)

A admissao de associados sera feita nos termos do Artigo 4.2 dos Estatutos.

SECCAOII
CATEGORIAS

ARTIGO 6.2
(CATEGORIAS)

1 — Os associados terdo as seguintes categorias:
a) Efectivos, os reformados e pensionistas;
b) Contribuintes, os associados que estejam no activo;
¢) Honorarios, as pessoas singulares ou colectivas que pelo seu mérito ou actividade em prol
da Associagao se revelem merecedoras de tal distingao.

2 — A admissao dos associados efectivos e contribuintes € da competéncia da Direcgéo e é
feita mediante apresentagao de proposta, em modelo aprovado pela Direcgéo, e assinada por
um socio efectivo.

3 — Os associados honorarios sdo admitidos pela Assembleia Geral, sob proposta da Direcgéo.
4- Os socios que tenham pedido a demissao podem ser readmitidos pela Direcgao.

SECCAO Il
DIREITOS

ARTIGO 7.2
(DIREITOS DOS ASSOCIADOS)

1 — Os associados tém direito a:
a) Tomar parte nas reunides das Assembleias Gerais € ai apresentarem, discutirem e votarem
qualquer proposta;
b) Requerer, em harmonia com a lei e as disposigoes estatutarias e regulamentares, a
convocacao da Assembleia Geral;
c) Votar e ser votado para os Orgaos Sociais, quando estejam no pleno uso dos seus direitos
sociais;
d) Recusar a sua eleigdo para os Orgdos Sociais, quando, por circunstancias atendiveis e
provadas, ndo possam ou hao devam aceita-las;
e) Propor novos associados;
f) Solicitar, por escrito, informagdes aos Orgédos Sociais e apresentar sugestdes;
g) Reclamar ou recorrer para o Orgdo Social competente das decisées ou deliberacdes que
considerem contrdrias as disposi¢oes deste R.G.1.



ARTIGO 8.2
(AMBITO DOS DIREITOS)

Os direitos consignados nas alineas a), b), c), d), e €) do Artigo anterior respeitam unicamente
aos associados efectivos, com mais de seis meses de inscrigao.

ARTIGO 9.2
(FILHOS DOS ASSOCIADOS)

Os filhos menores de qualquer empregado da Banca, por morte dos pais, poderao ser
associados da Associagao, fazendo-se representar pelo seu tutor.

ARTIGO 10.2
(HONORARIOS)

Os associados honorarios estao isentos do pagamento de quota

SECCAO IV
DEVERES
ARTIGO 11.
(DEVERES DOS ASSOCIADOS)

Os associados tém o dever de:
a) Contribuir para a concretizagdo dos objectivos da associagao;

b) Exercer com lealdade, zelo, diligéncia e responsabilidade os cargos para que forem eleitos;
c¢) Contribuir financeiramente para a associagdo, mediante o pagamento das quotas fixadas,
nos termos estatutarios e regulamentares;

d) Cumprir com as disposic¢oes legais, estatutarias e regulamentares e, bem assim, com as
deliberagées e compromissos assumidos pela Associacéo, através dos seus Orgdos Sociais e
dentro das atribuigbes da Associacéo.

SECCAOV
REGIME DISCIPLINAR

ARTIGO 12.°
(PERDA DA QUALIDADE DE ASSOCIADO)

Perdem a qualidade de associados:
a) Os que se demitirem, mediante comunicacao escrita dirigida a Direcgao da Associacao;
b) Os que deixarem de satisfazer o Artigo 4.2 dos Estatutos;
¢) Os que infringirem os Estatutos ou o Regulamento Geral Interno ficarao sujeitos as sangoes
previstas no Artigo seguinte.



ARTIGO 13.2
(SANCOES)

1- As sangdes sao as seguintes:
a) Eliminagao
b) Suspensao
c) Expulsao
2 — A suspenséo é da competéncia da Direcgao e pode ser aplicada por um periodo de 30 a 90
dias.

3 — A eliminagdo de associado, por falta de pagamento de quotas, superior a 12 meses, é da
competéncia da Direcgao, apds o associado ter sido avisado, por carta registada, para liquidar
o respectivo débito.

4 - A expulsdo de associado € da competéncia da Assembleia Geral, por proposta da Direcgao
e apos processo disciplinar organizado pelo Conselho Fiscal. No periodo compreendido entre a
conclusao do processo e a préxima Assembleia Geral, o associado fica suspenso de todos os
seus direitos.

5 - A Assembleia Geral onde seja apreciado o pedido de expulsdo de um associado, tem de ter
esse ponto expresso na Ordem de Trabalhos da Convocatéria. O associado devera ser
convocado, pela Direcgao, para estar presente na Assembleia Geral, por carta registada, com a
antecedéncia de quinze dias. Se o associado em questao faltar a Assembleia Geral 0 assunto
sera decidido sem a sua presencga.

6 - S6 a Assembleia Geral tem poderes para aplicar sancdes a membros dos Orgéos Sociais.

ARTIGO 14.2
(READMISSAO)

1 - Os associados eliminados por falta de pagamento, podem ser readmitidos, pela Direcgéao,
desde que satisfagam o pagamento das importancias em divida.
2 — Os associados expulsos s6 poderao ser readmitidos por deliberagao expressa da
Assembleia Geral, por proposta devidamente fundamentada pela Direcgao.

CAPITULO Ill
ORGAOS SOCIAIS

SECCAO |
PRINCIPIOS GERAIS

ARTIGO 15.2
(ORGAOS SOCIAIS)

Os Orgaos Sociais da Associacdo sdo, de acordo com o Art.2 7° dos Estatutos, os seguintes:
a) Assembleia Geral
b) Direccao
c¢) Conselho Fiscal



ARTIGO 16.2
(ELEICAO)

1 - A Assembleia Geral, a Direcgao e o Conselho Fiscal sao eleitos em listas nominativas,
completas e independentes, por escrutinio secreto;
2 - Os cargos sao exercidos gratuitamente, sem prejuizo da compensagao das despesas
efectuadas;

3 - Nenhum associado podera ser eleito, no mesmo mandato, para mais de um cargo social;
4 — As eleicoes para os Orgéos Sociais serdo feitas por lista apresentada pela Direcgao ou por
um grupo de associados nao inferior a cinco por cento do total dos associados efectivos;

5 — Todas as listas deverao ser acompanhadas de declaragdes individuais de aceitagao
assinadas pelos propostos.

ARTIGO 17.2
(FUNCIONAMENTO)

1 - Todos os mandatos tém a duracao de trés anos.
2 — As deliberagdes dos Orgaos Sociais serdo tomadas por maioria de votos dos titulares
presentes nas reunides, tendo o voto do Presidente o poder de desempatar.
3 - Quando algum dos Orgédos Sociais estiver reduzido a menos de metade da sua composigdo
normal, sera convocada uma Assembleia Geral Extraordindria para elei¢ao dos associados que
preencherdo as vagas existentes até ao termo do mandato em curso.

ARTIGO 18.2
(DEMISSAO E DESTITUICAO)

1 — Os membros dos Orgéos Sociais podem pedir a demissio;
2 - Os membros de qualquer dos Orgaos Sociais podem ser destituidos a todo o tempo, por
deliberagdo da Assembleia Geral, expressamente convocada para o efeito;
3 - No caso de demissao colectiva da Assembleia Geral, Direcgao ou Conselho Fiscal, os seus
membros deverdo permanecer em fungdes até a posse de novos Orgdos Sociais. As eleicoes
serdo convocadas no prazo de sessenta dias, cumprindo-se o estipulado no Capitulo IV deste
R.G.I..

ARTIGO 19.2
(REUNIGES CONJUNTAS)

1 — As reunides conjuntas dos Orgdos Sociais serdo convocadas e presididas pelo Presidente
da Assembleia Geral, sob proposta de qualquer dos Presidentes dos Orgaos Sociais;
2 — Das reunides conjuntas dos Orgdos Sociais serdo lavradas actas em livro préprio e
assinadas por todos 0s presentes.



ARTIGO 20.2
(CONVOCAGAO)

Convocagéo de reunides:
1 - No caso de impedimento dos respectivos presidentes a convocagao das reunides da
Assembleia Geral, Direccao e Conselho Fiscal, sera feita:
a) Assembleia Geral — Pelo Vice-Presidente
b) Direc¢ao — Pelo Vice-Presidente, ou, na auséncia deste, pelo Secretario
c¢) Conselho Fiscal - Pelo Secretario

SECCAOIII
ASSEMBLEIA GERAL

ARTIGO 21.2
(SOBERANIA)

A Assembleia Geral detém a plenitude do poder da Associacao, é soberana nas suas
deliberacoes, dentro dos limites das leis e deste R.G.l., e compete-lhe para além das
competéncias especificas fixadas neste Regulamento, fazer cumprir os objectivos da
Associacao apreciar e deliberar sobre todos os assuntos do interesse da Associagao.

ARTIGO 22.°
(FUNCIONAMENTO)

1 — A Assembleia Geral reunira em sessodes Ordinarias e Extraordinarias e delas se elaboragéao
actas em livro proprio, a assinar pelos presentes ou pela Mesa da Assembleia Geral mediante
voto de confianga.

2 — A Assembleia Geral Ordinaria reunird, obrigatoriamente, até trinta e um de Margo para
apreciagao, discussao e votacao do Relatério e Contas da Direcgéo e respectivo parecer do
Conselho Fiscal, e outra até trinta e um de Dezembro para apreciagao, discussao e votagao do
orgamento receitas e plano de actividades para o ano seguinte.

3 — Durante o més de Dezembro, de trés em trés anos, para eleicao dos respectivos Orgaos
Sociais. Até a posse dos Orgados Sociais eleitos nesta Assembleia, continuardo em exercicio os
Orgaos Sociais anteriores.

4 — A Assembleia Geral reunird em sessdes Extraordinarias:

a) Por iniciativa do Presidente da Mesa da Assembleia Geral, nos casos previstos neste R.G.1;
b) A requerimento da Direcg¢do ou do Conselho Fiscal;
¢) A requerimento de, pelo menos 5% dos associados efectivos, na altura do pedido, todos no
gozo dos seus direitos estatutarios.

ARTIGO 23.2
CONVOCATORIA)

1 — As convocag0es para a Assembleia Geral sdo feitas por anuncio, de acordo com a lei.



ARTIGO 24.2
(QUORUM)

1 - Para legal funcionamento da Assembleia Geral, € necessaria a presenga da maioria
absoluta dos associados efectivos.

2 — Para o funcionamento das reunides da Assembleia Geral Extraordinaria convocada nos
termos da alinea c) do numero 4 do Artigo 20.2, € necesséria a presencga de trés quartos dos
associados requerentes, cuja comprovagao sera feita numa unica chamada.

3 — A Assembleia Geral funciona legalmente, trinta minutos depois da hora que estiver
marcada na convocatéria, com a mesma ordem de trabalhos, qualquer que seja o0 nimero se
associados presentes.

ARTIGO 25.2
(DELIBERACOES)

1 — As deliberagbes da Assembleia Geral sdo tomadas por maioria de votos dos associados
efectivos presentes no momento da votagao, excepto:
a) De trés quarto dos associados presentes no momento da votagao, se se tratar de
deliberagdes sobre alteragdo dos Estatutos;
b) De trés quarto dos associados efectivos no momento da votagao, se se tratar de deliberagao
sobre a dissolugédo da Associacgao.

ARTIGO 26.°
(COMPETENCIA DA ASSEMBLEIA GERAL)

Compete a Assembleia Geral:
a) Eleger e revogar os mandatos dos Orgdos Sociais;
b) Apreciar e deliberar, anualmente, sobre o orgamento e plano de actividades;
c) Apreciar e deliberar, anualmente, sobre o Relatério e Contas;
d) Deliberar sobre a aplicagao do resultado do exercicio;
e) Deliberar sobre as alteragdes aos Estatutos e R.G.1.;
f) Deliberar sobre questdes disciplinares previstas neste Regulamento;
g) Apreciar e deliberar sobre recursos de decisdes dos Orgéos Sociais;
h) Deliberar sobre a concessao da distingdo de associado honorario;
i) Deliberar sobre a dissolugao da Associacao;
j) Apreciar e deliberar sobre todos os assuntos que Ihe sejam requeridos pelos associados e
Orgaos Sociais;
k) Os demais assuntos previstos nos Estatutos e neste Regulamento.

MESA DA ASSEMBLEIA GERAL

ARTIGO 27.2
(CONSTITUICAO)

1 — A Mesa da Assembleia Geral é constituida por trés membros:
a) Presidente



b) Vice-Presidente
c) Secretario
2 — Nas Assembleias Gerais, no caso de auséncia de um dos membros da Mesa da
Assembleia Geral, esta nomeara substitutos “ad hoc”, de entre os associados efectivos
presentes.
3 — As fungdes e competéncias dos componentes da Mesa da Assembleia Geral sdo definidas
nos Artigos 28.2 e 29.°.

ARTIGO 28.2
(PRESIDENTE DA MAG)

Competéncia do Presidente da Mesa da Assembleia Geral:
a) Convocar as sessdes da Assembleia Geral e presidir as mesmas, dirigindo os trabalhos com
a colaboracao dos outros membros da Mesa;
b) Convocar e dirigir as reunides da Mesa da Assembleia Geral;
c) Verificar a situacdo da regularidade das candidaturas aos cargos dos Orgéos Sociais;
d) Dar posse aos membros dos Orgéos Sociais, no prazo previsto;
e) Assinar os termos de abertura e encerramento e rubricar as folhas dos livros de actas da
Assembleia Geral, da Direcg¢éao e do Conselho Fiscal, além de outros que se reconhegcam
necessarios.

ARTIGO 29.°
(MESA DA ASSEMBLEIA GERAL)

Competéncia da Mesa da Assembleia Geral:
a) Preparar as convocatorias das reunides da Assembleia Geral;
b) Elaborar o expediente das reunides da Assembleia Geral;
c) Executar todas as tarefas relacionadas com a Assembleia Geral.

SECCAO Il
DIRECCAO

ARTIGO 30.2
(COMPOSICAO DA DIRECGAO)

1 — A Direcgao é composta por um minimo de sete com um maximo de onze elementos:

a) Presidente

b) Vice-Presidente
c) Tesoureiro

d) Dois Secretarios

e) Restantes Vogais

2 — A Direccao devera reunir, pelo menos, uma vez por més e extraordinariamente sempre que
o Presidente ou dois membros desta a convoque;



ARTIGO 31.2
(COMPETENCIA DA DIRECCAO)

Compete a Direcgao:
a) Gestao, administragao e representagao da Associagao;
b) Apreciar e decidir sobre os pedidos de admissao de associados;
c) Submeter a apreciagao da Assembleia Geral os assuntos sobre o0s quais esta deva
pronunciar-se;
d) Disponibilizar toda a documentagéo, para consulta, aos associados que o solicitarem nos
oito dias anteriores a data da realizagdo da Assembleia Geral para apresentagao de contas.

ARTIGO 32.°
(FORMA DE OBRIGAR)

1 - A Associagéo fica obrigada pela assinatura conjunta de dois membros da Direc¢do, sendo
obrigatorio que uma delas seja a do Presidente ou do Tesoureiro.
2 — Em actos de mero expediente é suficiente a assinatura de qualquer um dos membros da
Direccéo.

SECCAO IV
CONSELHO FISCAL

ARTIGO 33.2
(COMPOSIGAO DO CONSELHO FISCAL)

1- O Conselho Fiscal € composto por trés membros:
a) Presidente
b) Secretario
c) Relator
2 — O Conselho Fiscal devera reunir, pelo menos, uma vez por més e extraordinariamente
sempre que o Presidente o convoque.

ARTIGO 34.°
(COMPETENCIA DO CONSELHO FISCAL)

Compete ao Conselho Fiscal:
a) Verificar o cumprimento dos Estatutos e do R.G.1;

b) Fiscalizar a actividade administrativa e financeira da Associagao;
c) Dar parecer sobre o Relatério e Contas apresentado pela Direcgao;
d) Instaurar inquéritos de natureza disciplinar;

e) Assistir as reunides da Direccao, embora sem direito a voto.



ARTIGO 35.2
(FUNCIONAMENTO)

1 — De todas as reunides do Conselho Fiscal serdo lavradas actas em livro préprio, assinadas
por todos 0s membros presentes.
2 — As convocagdes de reunides extraordinarias do Conselho Fiscal serdo devidamente
fundamentadas na acta da reuniao.

CAPITULO IV
ELEICOES

ARTIGO 36.°
(PROCESSO ELEITORAL)

A organizagao do processo eleitoral compete a Mesa da Assembleia Geral, que deve:
a) Marcar a data, hora e local das elei¢des;
b) Convocar a Assembleia Geral eleitoral, com um minimo de trinta dias de antecedéncia;
c¢) Verificar quais os associados que estdo em condi¢des de votar legalmente;
d) Verificar a legalidade das candidaturas;
e) Divulgar as listas concorrentes;
f) Preparar as listas de voto.

ARTIGO 37.2
(CANDIDATURAS)

1- As candidaturas terao de ser subscritas por 5% dos associados em pleno gozo dos seus
direitos ou pela Direc¢ao que cessa fungoes.

2 — As candidaturas devem ser apresentadas a Mesa da Assembleia Geral, através de listas
com o nome e numero de associado, dos candidatos, termo colectivo da aceitagdo e um
programa de accéo.

3 — Os associados subscritores das candidaturas deverao identificar-se com o nome completo
e legivel, assinatura e nimero de associado.

4 — Nas listas das candidaturas terdo de constar todos os Orgaos Sociais a eleger, bem como
as fungdes que cada um dos candidatos se propde desempenhar.

5 — A apresentacao das candidaturas devera ser feita pelo respectivo delegado, com a
antecedéncia minima de quinze dias da data da Assembleia Geral.

ARTIGO 38.2
(VERIFICACAO)

1- A Mesa da Assembleia Geral, no prazo de trés dias, a seguir a data limite para entrega das
candidaturas, devera verificar se estas estao regulares.
2 - No caso de haver irregularidades, as listas das candidaturas serdo devolvidas ao delegado
da lista para serem rectificadas e este voltar a entrega-las no prazo de trés dias Uteis.



3 - Findo o prazo indicado neste artigo, a Mesa da Assembleia Geral decidira nas vinte e quatro
horas seguintes pela aceitagao ou rejeigao das candidaturas, salvo ocorrendo a circunstancia
referida no n.? 2, caso em que o prazo para decidir da aceitagdo ou rejeicao das candidaturas

terminard no sétimo dia da data limite marcada para a recepg¢do da mesma.

ARTIGO 39.°
(DELEGADOS)

Cada lista concorrente devera indicar o seu delegado, o qual devera ser mencionado na
apresentagao da respectiva candidatura que sera o seu representante para os contactos com a
Mesa da Assembleia Geral e para a fiscalizagdo do acto eleitoral.

ARTIGO 40.2
(IDENTIFICACAO DAS LISTAS)

A cada uma das listas concorrentes as elei¢coes sera atribuida uma letra identificativa e serao
afixadas no local das eleicoes.

ARTIGO 41.°
(IDENTIFICAGAO DOS ASSOCIADOS)

Os associados, antes da votagao, devem, identificar-se pelos meios habituais.

ARTIGO 42.2
(VOTACAO)

1 - O voto é pessoal e secreto.
2 - S40 considerados nulos os boletins entrados nas urnas que estejam riscados ou contenham
qualquer anotagéo.
3 - E permitida a votacdo por correspondéncia, apenas aos associados que residam fora da
Area Metropolitana de Lisboa e que previamente requeiram por escrito & Mesa da Assembleia
Geral, o respectivo boletim de voto.

ARTIGO 43.°
(RESULTADOS ELEITORAIS)

1 -Quando a votagao terminar proceder-se-a imediatamente a contagem de votos, a
elaboracao da acta com os resultados, sua leitura e afixagéo, nas instalagdes sociais.
2 - Os resultados apurados sao provisérios até que decorram trés dias Uteis sobre a data da
eleigao e desta nao tenha havido recurso.
3 - Findo o prazo fixado no numero anterior, e ndo tendo havido recursos, a Mesa da
Assembleia Geral proclamara os resultados definitivos.

ARTIGO 44.2
(RECURSO DAS DECISOES)



1 - Os delegados das listas concorrentes poderao apresentar recurso dos resultados apurados,
com fundamento em irregularidades comprovadas, o qual devera ser entregue a Mesa da
Assembleia Geral até ao segundo dia util seguinte ao encerramento da Assembleia Eleitoral.
2 - A Mesa da Assembleia Geral, conjuntamente com o Conselho Fiscal, apreciara o recurso no
prazo de quarenta e oito horas e comunicard, por escrito, ao recorrente, a sua decisao.

3 - O Presidente da Mesa da Assembleia Geral cessante conferira posse aos dirigentes eleitos,
no prazo de oito dias apds a proclamagao dos resultados definitivos.

CAPITULO V
REGIME PATRIMONIAL E FINANCEIRO

ARTIGO 45.2
(COMPOSICAO)

O patriménio da Associagao é constituido por todos os bens corpdreos e incorporeos que a
Associagao possua ou venha a possuir e é indivisivel.

ARTIGO 46.2
(RECEITAS)

1 — As receitas da Associacao dividem-se em:
a) Ordinarias;
b) Extraordinarias.
2 — Constituem receitas ordinarias:
a) O produto de quotas, cartdes de identidade, venda de estatutos, etc.;
b) Juros ou rendimentos de valores da Associacao.
3 — Constituem receitas extraordinérias:
a) Subsidios e donativos em dinheiro;
b) Receitas angariadas para fazer face as despesas extraordinarias;
¢) Outros rendimentos nao especificados

ARTIGO 47.2
(DESTINO DAS RECEITAS)

1 — As receitas ordindrias destinam-se a satisfagao da totalidade das despesas ordinarias.
2 — As receitas extraordinarias, em casos excepcionais, poderdo ser consignadas a satisfagao
de despesas ordinarias

ARTIGO 48°
(REGISTO CONTABILISTICO)

As receitas e despesas deverao ser registadas em livro proprio ou em suporte informatico,
devendo ser extraido um balancete mensal para conhecimento dos associados e um balancete
anual para ser apresentado em A.G.



ARTIGO 49°
(INVENTARIO)

Deverd ser criado um inventario, em livro préprio ou em suporte informatico, no qual conste
todo o patriménio mobiliario e imobiliario.



